2020. gada veiktie pasakumi, lai novérstu korupcijas riskus.

Darbinieki informéti par 2020.gada pienemtajiem rikojumiem, noteikumiem, instrukcijam, ka ari
iepazistinati ar pienemtajiem un apstiprinatajiem iek$éjiem normativajiem aktiem, kas regule
darba kartibu, uzvedibas noteikumus, darba aizsardzibas kartibu.

Darbojas kompetenta iepirkumu komisija, nodrosinot kolegialu lEmumu pienemsanu un izslédzot
iesp€jas pienemt vienpersoniskus lemumus. lepirkumu komisijas locekli paraksta apliecinajumus par
neieinteresétibu.

Informacija par publiskajiem iepirkumiem tiek publicéta timeklvietné: https://www.eis.gov.lv
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Publisko iepirkumu nolikumi un cita dokumentacija tiek izvértéta, ievérojot “Cetru acu” principu.

Informacija par amatu konkursiem tiek publicéta majas lapa : https://Iso.lv/lv/orkestris/vakances
Amatu konkursu nolikumi un cita dokumentacija tiek izvértéta, ievérojot “Cetru acu” principu.
Konkursa norises pirma dala notiek aizklata veida.

Veikta pamatlidzek|/u un materialo atbildibas ligumu inventarizacija.

Jaunie darbinieki tiek informéti par trauksmes celSanu uznémuma.

Darbojas Etikas kodekss, kur$ nosaka profesionalas étikas un uzvedibas principus.

IzsUttta atkartota véstule KNAB ar lGgumu organizét uznémuma seminaru par korupcijas risku un
intereSu konflikta novérsanas jautajumiem.

Majas lapa sabiedribai pieejama informacija par finanSu raditajiem un citiem aktualiem
dokumentiem.
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